VERBALE INCONTRO RSU DEL 15/04/2020

Il giorno 15 aprile dell’anno 2020, alle ore 17.00, si sono incontrati da remoto, a seguito di regolare
convocazione prot. n. 0001494 del1’8/04/2020, i rappresentanti della R.S.U. dell’1.C. Montecorvino
Pugliano - Mattia Gerardina (CISL), Natella Veronica (FLC CGIL), Passarella Elvira (SNALS) -
ed il Dirigente Scolastico prof.ssa Mirra Maria Rosaria, per discutere il sequente 0.d.g.:
1. Azione #28 del PNSD: Formazione interna e creazione di soluzioni innovative, individuando
soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili da diffondere all’interno degli ambienti della
scuola coerenti con 1’analisi dei fabbisogni della scuola stessa nella situazione di emergenza dovuta
al Coronavirus
2. DM n. 187 del 26/03/2020: formazione del personale scolastico sulle metodologie e le tecniche per
la didattica a distanza
3. Informativa su ore prestate dai c.s. per emergenza straordinaria il giorno 01/03/2020 (domenica) a
seguito di sanificazione da parte dell’Ente Locale.
Constatata la puntuale presenza dei convocati nell’ora e nella modalita on-line stabilite, si da inizio
alla trattazione del primo punto all’o.d.g., dopo aver individuato nella figura della docente Natella
Veronica il segretario verbalizzante della seduta.

1.In merito all’affidamento dell’incarico ex nota Miur prot. 7115 del 18 marzo 2020 A.F.2020
“Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale - Un animatore digitale in ogni scuola”, il
Dirigente Scolastico, considerato il procedimento di individuazione diretta da parte del Collegio
docenti della figura di animatore digitale per 1’Istituto nella persona della docente Imbimbo Enrica e
dei componenti del gruppo PNSD; considerato che la docente Imbimbo Enrica in qualita di animatore
digitale e la docente Gasparrini Carla in qualita di membro del gruppo PNSD si sono adoperate sin
dal primo giorno dell’emergenza COVID a coordinare le attivita on line e a diffondere I’innovazione
nella scuola, discute con la RSU di Istituto la proposta di affidare all’animatore digitale docente
Imbimbo Enrica e alla prof.ssa Gasparrini Carla [’incarico di coordinare ed organizzare azioni
finalizzate al pieno coinvolgimento della comunita scolastica nelle pratiche della didattica a distanza,
individuando soluzioni innovative in materia ed affiancando in modalita e-learning i docenti e le
famiglie che manifestino necessita nell’utilizzo dei software e delle piattaforme da adoperare per la
DaD nell’attuale fase emergenziale. | suddetti incarichi avranno durata fino al 31/08/2020 e/o
comunque fino al termine della fase emergenziale stabilita con i successivi provvedimenti
ministeriali. L’azione interlocutoria tra DS ed RSU confluisce nella decisione che ciascuna docente
sara retribuita con la somma forfettaria di € 500,00 comprensiva di tutti gli oneri (fondi specifici
dell’ Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale), previa rendicontazione dettagliata del
proprio operato. La RSU concorda pienamente con ’affidamento dell’incarico e con I’equita della
somma attribuita in pari misura alle due docenti.

2.Rispetto al D.M. 187 del 26 marzo 2020, lettera C, “formazione del personale scolastico sulle
metodologie e le tecniche per la didattica a distanza”, il Dirigente Scolastico, considerato che la
docente Pagano Stefania, insieme alle docenti Imbimbo Enrica e Gasparrini Carla, si € adoperata sin
dal primo giorno dell’emergenza COVID a coordinare le attivita on line ed a formare i docenti per
I’utilizzo della piattaforma Gsuite; considerato altresi che la docente ha una specifica formazione e le
richieste competenze per supportare 1’aggiornamento dei colleghi nell’utilizzo corretto e funzionale
della piattaforma Gsuite; discute con la RSU di Istituto la proposta di affidare alla prof.ssa Pagano
Stefania 1’incarico di formare il personale scolastico sulle metodologie e le tecniche per la didattica
a distanza mediante piattaforma Gsuite, affiancando in modalita e-learning i docenti e le famiglie
nella creazione degli account e nel supporto tecnico-pratico relativo alla organizzazione e alla
fruizione di videolezioni e videoconferenze. 1l suddetto incarico avra durata fino al 31/08/2020 e/o
comunque fino al termine della fase emergenziale stabilita con i successivi provvedimenti
ministeriali. L’azione interlocutoria tra DS ed RSU confluisce nella decisione che 1’incarico sara



retribuito con i fondi specifici stanziati dal D.M 187 del 26 marzo 2020 nella misura forfettaria di €
500,00 comprensivi degli oneri, previa rendicontazione del proprio operato da parte della docente. La
RSU concorda pienamente con I’affidamento dell’incarico e con ’entita del compenso, attribuito in
pari misura alle docenti Imbimbo - Gasparrini (si veda il punto 1).

3. A seqguito della disinfezione dei locali scolastici nel giorno di sabato 29/02/2020, in ottemperanza
all’ordinanza della Regione Campania che ha decretato la sospensione fino al 1 marzo dei servizi
educativi delle scuole di ogni ordine e grado per consentire la sanificazione degli ambienti, il
Dirigente Scolastico ha disposto per tutti i collaboratori scolastici un ordine di servizio straordinario
nel plesso di appartenenza nella giornata di domenica 01/03/2020, per accurata pulizia dei locali
scolastici e palestre, dalle ore 07:30 alle ore 13:30 e oltre, ove necessario.

Pertanto, ai collaboratori scolastici spetta il trattamento economico previsto dal Contratto Collettivo
Nazionale del Comparto Scuola Quadriennio Giuridico 2006-09 e 1° Biennio Economico 2006-07 -
Tabella 6 e il recupero compensativo del giorno festivo (art. 2109 del codice civile).

In chiusura, considerato il ruolo della RSU nella contrattazione delle materie inerenti alla parte
economica, il Dirigente Scolastico preannuncia che convochera successivi incontri per definire nuovi
criteri per la ripartizione delle risorse economiche del MOF 2019/2020, alla luce del mutato assetto
didattico-organizzativo causato dall’emergenza epidemiologica.

Conclusa la trattazione di tutti punti all’o.d.g., la riunione termina alle ore 17:40.

Per la parte pubblica
Il Dirigente Scolastico
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- Natella Veronica (FLC CGIL)
- Passarella Elvira (SNALYS)



