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OGGETTO: Avviso interno per la selezione di figure professionali “PROGETTISTA” da
impiegare nel progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”—
Awviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle
scuole.

CNP: 13.1.1A-FESRPON-CA-2021-52

CUP: D69J21008650006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTI iRegolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e
il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola —competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 22 del 14/12/2018 e successive modificazioni e integrazioni
con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2022 e successive
modificazioni e integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici
2019/2022;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 183 del 05/02/2021 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2021, nelle more dell’approvazione del Piano Annuale 2022;

VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 244 con la quale ¢ stata deliberata 'approvazione dei criteri
griglie e regolamento per la selezione di ESPERTO PROGETTISTA,;

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016,
5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

VISTO I'Avviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless,
nelle scuole;

VISTA lanota Prot. AOODGEFID\ 40055 del 14/10/2021 autorizzativa del progetto in oggetto;

VISTA la necessita di individuare esperto progettista per la corretta esecuzione del progetto in oggetto:
DETERMINA

Art. 1 Oggetto
DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la
selezione delle seguenti figure professionali:
n° 1 Esperto progettista nel campo della realizzazione, della verifica e della certificazione delle
reti complesse cablate o Wireless max ore 326

Art. 2 Importo
Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso & di 17,50 (diciassette/50)
euro/ora lordo dipendente come da CCNL comparto scuola

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse
debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire, entro le ore
14:00 del giorno 26/01/2022 tramite mail all’indirizzo saic86200p@istruzione.it

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I"attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegato

Art. 4 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e I'autorizzazione al



4)
5)

trattamento dei dati personali

Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
Documento di identita scaduto o illeggibile

Art. 5 partecipazione

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il

documento di identita.

Art. 6. Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione

di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e

di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,

seguendo I'ordine di graduatoria.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno I'incarico secondo le istanze pervenute e le

competenze certificate degli aventi presentato istanza

Art. 7 Compiti del progettista

Il progettista dovra assicurare:

un sopralluogo approfondito dei locali destinatari dei lavori e/o delle attrezzature;

la predisposizione del piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente
Scolastico per consentire I'indizione di una gara per la fornitura di quanto previsto dal suddetto
progetto;

la elaborazione, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico, della gara di
appalto;

operare in conformita secondo le linee guida relative all’attuazione dei progetti finanziati dal
Fondo Sociale Europeo “Disposizioni e Istruzioni per I’Attuazione delle Iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei”;

effettuare  consulenza sull’ utilizzo della piattaforma MEPA per la predisposizione della
relativa procedura di gara;

collaborare per la gestione del progetto al fine di controllare I'integrita e la completezza dei dati
relativi al piano FESR inseriti nell’apposita piattaforma telematica dei fondi strutturali PON e la
compilazione, nella stessa piattaforma, delle matrici degli acquisti e di quanto di sua competenza;
registrare eventuali variazioni alle matrici degli acquisiti che si dovessero rendere
necessarie;

effettuare la redazione dei verbali dettagliati relativi alla sua attivita svolta;

coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei
Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli
ambienti scolastici;

collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche relative al
piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e
completa realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle
attivita;

monitorare la realizzazione dei lavori con I'operatore economico aggiudicatario al fine di una
buona riuscita dell’intervento

Art. 8 Requisiti minimi di accesso

Possono partecipare alla selezione Esperti in possesso di Laurea in Ingegneria del SETTORE INFORMAZIONE



o laurea in informatica e iscritti all’Ordine degli Ingegneri SETTORE INFORMAZIONE e/o in possesso del
Diploma di Perito Industriale ad indirizzo INFORMATICO iscritti all’ordine dei Periti Industriali e dei Periti
Industriali laureati con specializzazione INFORMATICA.

Si richiedono:
e Esperienza, dimostrabile con incarichi, di progettazione di RETI LAN/WLAN;
e Esperienza progettazione di misure sistemistiche in ordine a misure di sicurezza dei dati personali
(misure minime di sicurezza informatica previste dalla circolare AGID n. 2/2017 del 18/04/2017) e
relativo trattamento ai sensi del Regolamento UE 2016/679;

e Esperienza di progettazione di laboratori informatici e professionali innovativi di supporto alla

didattica;
e Conoscenza della piattaforma PON GPU e SIF 2020 — Gestione degli Interventi - per la
e gestione dei PON FESR per I'inserimento dei documenti di competenza;

e Esperienza/conoscenza sul MEPA e sulle procedure della piattaforma di e-procurement CONSIP o di

altre piattaforme equivalenti;
e Conoscenza della organizzazione e legislazione scolastica;
e Conoscenza della normativa sugli appalti pubblici (D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii e sulla
regolamentazione degli appalti delle istituzioni scolastiche (D.1.129/2018);
e Assicurazione rischi professionali (obbligatoria);
Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena esclusione

Art. 9 - CRITERI DI VALUTAZIONE

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 1, si
procedera alla valutazione del curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli
elementi di valutazione secondo i seguenti criteri:

certificazione)

TITOLI Punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento in ingegneria nel settore informazione
finoa 89 ... 5 punti
da902a99 ... 7 puntt Max 10
da 1002104 ....ccviiiiin. . 8 punti
da 105a 110 e lode............. 10 punti
Specializzazioni universitarie Biennali/triennali post laurea del settore tecnico scientifico:
(max n. 2 titoli - 5 punti per titolo) Max 10
Borsa di ricerca e/studio e/o dottorato di ricerca, del settore tecnico scientifico, con contratto di
lavoro presso Universita (N. 1 titolo punti 10) Max 10
Master (1500 ore e 60 CFU) nel settore ICT e/o dell’ organizzazione scolastica di durata minima [Max 10
annuale: (max n. 2 titoli - 5 punti per titolo)
COMPETENZE
Certificazioni informatiche riconosciute: AICA ECDL, AICA EUCIP, EIPASS, MICROSOFT
. . : L Max 10

1C3, ecc. (1 punto per certificazione - max 10 certificazioni)
Certificazioni specifiche inerenti all'Area tematica: Cybercrimes, I'T Security; Microsoft DB

.. ] . . . . Max 2
IAdministrator, ecc. (2 punti per certificazione - max 1 certificazione)
Certificazione linguistica sulla lingua inglese di livello almeno B2 (2 punti per certificazione - max 1 [Max 2




Attestato di formazione sul nuovo codice degli appalti: D.Igs. 50/2016 (2 punti per attestato - max [Max 2
1 attestato)
IAttestato di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione D.lgs. n. Max 3
81/2008 moduli A,B,C (3 punti per il completamento dei 3 moduli A,B,C)
Esperienza sistemistica nella progettazione di reti LAN/WLAN (1 punto per esperienza —max 10) ~ [Max 10
Espetienza in collaudi di redd LAN/WLAN e/o laboratoti (1 punto per esperienza —max 5) Max 5
Prestazione di servizio per la redazione delle misure minime di sicurezza informatica previste
dalla circolare AGID 2/2017 presso per le scuole o le pubbliche amministrazioni (da Max 10
documentare con contratti ¢/o ordini) 0,5 punti per esperienza - max 20 esperienze)
Formatore in PON-FESR-FSE per il personale scolastico (assistente tecnici ) nell’ambito degli
snodi formativi territoriali ( p.ti 1 per incarico max 3 incarichi) Max 3
IAttivita come docente comandato o in semiesonero per azioni legate al Piano Nazionale per la

. : o o Max 3
Scuola Digitale (punti 3 per incarico max 1 incarico)
Incarico documentabile di responsabile protezione dati presso strutture pubbliche e/o private

o . . o Max 2
(0,1 punti ad incarico — max 20 incarichi)
Corsi sul nuovo regolamento di protezione dati (GPDR) organizzati dal Garante per la Protezione
dei Dati Personali e/o da Enti Accreditati (1 punto per corso - max 5 corsi) Max 5
Consulente Tecnico di Ufficio Presso il Tribunale sez. civile e penale con incarichi nell’ambito della
consulenza informatica Max 1
Iscrizione Ordine professionale degli Ingegneri - sezione A - civile industriale e dell'informazione [Max 2
in regola con i crediti formativi, con iscrizione superiore a 10 anni
Punteggio massimo ottenibile 100

Art. 10 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico: Prof.ssa Maria Rosaria Mirra

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa % %W %«0

(firmato digitalmente)
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