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Al personale docente 
Istituto Comprensivo di Montecorvino Pugliano 

Al DSGA 

Sito 
 

Oggetto: Presentazione della dichiarazione personale per l’attribuzione dei compensi finalizzati alla 

valorizzazione del personale docente 

Vista la legge 107/15 art.1 cc.126-130 con la quale si istituisce il bonus per la valorizzazione del merito del 
personale docente delle istituzioni scolastiche; 
Viste le novità introdotte dalla Legge n. 160 del 27 dicembre 2019, art. 1, comma 249; 
Considerato che nella Contrattazione di Istituto le parti hanno concordato nell’attribuire al personale 
docente il 70% del fondo per la valorizzazione del merito del personale scolastico, pari ad € 10.250,41, 
distribuito sulle attività e progetti connessi alle azioni di miglioramento previste dal PdM e in generale 
dal SNV: coordinamento e supporto all’organizzazione, innovazione didattica, inclusione e accoglienza, 
supporto alla diffusione della digitalizzazione, promozione di competenze europee; 
Considerato che nel medesimo incontro si è stabilito che, visto il grande impegno profuso da tutto il corpo 
docente nell’attivazione e nella realizzazione della Didattica digitale integrata anche in quest’anno 
scolastico, viene abrogato il limite di accesso alle risorse esclusivamente a n. 40 docenti ed esteso il 
diritto a tutto il personale docente che produce istanza. Viene, altresì, abrogata la suddivisione in n. 3 
fasce di merito. 
Visto che i criteri aggiornati nell’incontro del 05/06/2020 con la RSU di Istituto, sono stati confermati 
negli incontri con la RSU di Istituto nel corrente anno scolastico; 
Visto che, ad oggi, non sono state ancora accreditate dalla Direzione Generale del M.I. - Dipartimento per 
la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali – le risorse finalizzate per la 
valorizzazione del personale per l’a.s. 2021/2022; 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

procede comunque, tenuto conto delle premesse,   vista l’imminente chiusura dell’anno scolastico, 

alla raccolta delle istanze per l’attribuzione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale 

scolastico che ha lavorato presso l’Istituto Comprensivo di Montecorvino Pugliano, a prescindere dal ruolo. 

Pertanto i docenti che aspirano ad ottenere suddetti compensi, dovranno produrre apposita istanza 

compilando la scheda autovalutativa allegata alla presenta circolare. 

La scheda e gli eventuali documenti di riferimento dovranno essere presentati presso l’ufficio di segreteria 
o inviati via email all’indirizzo saic86200p@istruzione.it entro il 10 luglio 2022. 
Il presente avviso potrà essere integrato e/o aggiornato in seguito a successive comunicazioni da parte 
del M.I. 
Il Dirigente si riserva di non procedere a nessuna assegnazione qualora non dovessero essere erogate 
all’Istituto le risorse finanziarie relative al corrente anno scolastico, tali da permettere il pagamento agli 
aventi diritto. 

 

Distinti saluti  

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Maria Rosaria Mirra 

“Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
dell’art. 3, comma 2 del D.Lg. 39/93” 
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